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PROFILO PROFESSIONALE

Consulente nell’ambito delle Risorse Umane e Organizzazione del lavoro con un approccio

coaching oriented

COMPETENZE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Sviluppo Risorse Umane: Progettazione e attivazione della funzione Risorse umane e organizzazione,
Formazione dei Responsabili e degli Addetti; Ricerca e selezione del personale e formazione in
ingresso; Progettazione piani formativi annuali; Progettazione personalizzata di sistemi di
valutazione delle performance, formazione del Personale alla gestione del sistema di valutazione
delle performance; Valutazione del potenziale e delle competenze; Piani di sviluppo carriere; Piani
di successione; Politiche retributive; Sviluppo organizzativo; Benessere organizzativo; Diversity
management, Welfare aziendale; Approccio e formazione al project management; Indagini sul
clima socio-organizzativo; Percorsi personalizzati di coaching e mentoring;

Sviluppo organizzativo: Ceck up socio organizzativo; Analisi clima organizzativo; Riorganizzazioni
aziendali; Progettazione e avvio nuove funzioni organizzative; Analisi clima socio-organizzativo;
Assistenza gestione strategica PMI; Network aziendali; Avviamento nuove imprese; Sviluppo di
progetti di conciliazione tempi di vita e di lavoro; Progettazione incubatore d’imprese.

Formazione: Change management; Gestione Collaboratori; Gestione e tecniche di riunioni; Gestione dei
conflitti; Management, leadership e coaching; Time management; Comunicazione interpersonale e
di gruppo; Conduzione e gestione team; Project work e Project management; Organizzazione del
lavoro; Comportamenti organizzativi: ruolo, motivazione, leadership, management, coaching,
negoziazione, problem solving, mentoring, sviluppo soft skills

Orientamento: percorsi di gruppo e individuali personalizzati per favorire la ricerca dell’obiettivo
professionale, la conoscenza e la consapevolezza di sé, delle proprie risorse e delle proprie hard e
soft skills; progettazione, coordinamento, monitoraggio e realizzazione di percorsi per favorire la
scelta al lavoro dipendente, autonomo ed imprenditoriale

Coaching: percorsi individuali personalizzati per favorire la ricerca di obiettivi, la gestione delle fasi di

transizione e di cambiamento, la conoscenza e la consapevolezza di sé, delle proprie risorse e aree
di miglioramento.

Diversity management: Consulenza a organizzazione pubbliche e private per la valorizzazione della
differenza di genere; certificazione di genere, politiche di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro;
formazione ed orientamento di genere; consulenza nell’ambito delle strategie di gestione delle pari
opportunita e delle differenze.

CLIENTI
Imprese Private, Public utility, Imprese no profit, Cooperative, Enti Locali, Amministrazioni pubbliche,

Categorie Economiche ed Organizzazioni Sindacali
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PRINCIPALI CLIENTI:
- AZIENDE MANIFATTURIE E DI SERVIZI:
ARVAL Milano, Firenze — Service lease ; B. TICINO Varese, Milano — produzione apparecchiature elettriche;

ITALTEL Milano - produzione apparecchiature elettroniche; OTE Firenze —Telecomunicazioni; DATA
MANAGEMENT Milano — Software house; LANEROSSI VICENZA- produzione tessile Schio; DISTRETTO PMI
Tessile e Abbigliamento Lombardia; PAULTEX FILATI - Lanificio Agliana Pt; MABRO - azienda
abbigliamento Grosseto; ANAUNIA Pareti manovrabili — Santarcangelo - Rimini; ENAIP Lombardia,
E.Romagna, Toscana; CGIL CISL Milano, Province Trento e Toscana; CNA TOSCANA e Province; ENEL-
Toscana, Firenze; BIC/SVILUPPO ITALIA TOSCANA - Venturina, Poggibonsi e Massa; CE.SE.CA. — Centro
Servizi Calzaturiero Lucca; SCUOLA EDILE Lucca; COLLOTYPE LABELS Italia — Lucca; GIANNINI ASFALTI-
Porcari Lu; PLAYTIME — Video giochi — Viareggio; CLINICHE VETERINARIE: COLOMBO Lido di Camaiore;
LEONARDO DA VINCI Vinci; LA FENICE Porcari; GTS Group Turismo, Tignale Lago di Garda; Rossi
Antincendio, Salo Bs; La Petite Langoustine Rimini; Provesi CNA SERVIZI Grosseto;

- AZIENDE SERVIZI PUBBLICI:
ASP/I CARE Viareggio: Farmacie, Mense, Scuole infanzia, Cimiteri, RSA; ERP Lucca- Gestione residenze
pubbliche - provincia di Lucca; CONSORZIO DI BONIFICA Grosseto; ASM: Societa di gestione rifiuti della
provincia di Prato; SGM - Societa di gestione del traffico del comune di Prato; SEA GAS AMBIENTE
Viareggio: Societa di gestione rifiuti e gas; COINGAS: Societa di gestione gas di Arezzo; EDMA ENERGIA di
Ancona - Societa di distribuzione gas; PUBLIACQUE Firenze - Societa di gestione acque; GAIA Carrara -

Societa di gestione acque Costa Massa Carrara, Versilia; FARMACIE comunali di Lucca, Montemurlo,
Viareggio; CLAP Lucca e CTT Pistoia - Societa trasporti pubblici;
PICCOLE MEDIE IMPRESE. Settore conciario e calzaturiero dell'area pisana e lucchese ; Settore artigianato

area Lombardia Emilia Romagna, Toscana; Settore nautico della Versilia e Massa Carrara; Settore marmo e
edilizia della Versilia, Massa e Carrara; Settore manifatturiero area Lombardia Emilia Romagna; Marche,
Toscana; Settore turismo e ristorazione Versilia, Trentino, Lago di Garda, Romagna.

-COOPERATIVE sociali e di produzione della Toscana, ivi compresa Le Botteghe della Cartapesta di Viareggio
in qualita di Socia fondatrice e Presidente dal 2005-2023;

-AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE: Universita degli Studi di Trento; Regione Toscana , Amministrazioni
Provinciali di: MS, LU, PI, LI, GR, PT, SI, AR, Fl, Circondario Empoli, Centri per L'impiego delle Provincia di

Lu, Gr, Si, Li, Ms; Universita degli Studi di Firenze e Pisa, S. ANNA — Pisa; Comune e Fondazione Carnevale
di Viareggio; Comune Massa Marittima, Massa, Carrara; Comunita Montana della Lunigiana
- AGENZIE FORMAZIONE delle Province Lombardia, Emilia Romagna, Toscana

FORMAZIONE:

Laurea in Lettere presso I'Universita degli Studi di Padova 110 lode

Specializzazione biennale in Psicosociologia delle Organizzazioni, presso la S.P.O. di Milano,

Specializzazione in Psicologia del lavoro con prof. Enzo Spaltro Universita Bologna e Roberto Vaccani,
Universita Bocconi Milano

Abilitazione Metodologia Retravailler: orientamento lavoro femminile. Componente Associazione nazionale
C.O.R.A.

Abilitazione in COACHING Professional Competence presso la Professional Coaching School di Marina
Osnaghi Milano; Innovation Coaching Alessio Roberti Milano

Abilitazione in PNL e formazione presso Ekis Reggio Emilia; PNL Mi; Marco Paret Nizza; Debora Conte,
Lucia Giovannini, Milano

Formazione al Project management e al Change management, Start Consulting Ponsacco (Pi)



INCARICHI

Socia fondatrice e Presidente Cooperativa sociale LE BOTTEGHE DELLA CARTAPESTA - Viareggio 2005-2023
Consigliera Commissione Pari Opportunita Comune Viareggio — 2018-2021

Consigliera di parita Regione Toscana, nomina Ministero del Lavoro - 2011 — 2015

Consigliera di Parita Provincia di Lucca, nomina Ministero del Lavoro 1994 — 2001 -

Socia fondatrice Associazione DONNE SERVIZI INSIEME - Lucca

PUBBLICAZIONI:

e LA MIA CASA”, La scommessa sulle risorse umane, ERP Lucca 2008

e G.Fon, V.Pezzi, L'AZIONE POSITIVA IN LANEROSSI, in INCHIESTA 1986

e AAVV, DOMANI DONNA, FILTA Roma1987

e AAVV, Le AZIONI POSITIVE in Italia, Il Mulino 1988

e AAVV, IMPRENDITORIA FEMMINILE E STRUMENTI DI SUPPORTO, Provincia di Pistoia 1995

e AAVV, | DIRITTI DELLE DONNE, Consigliera di Parita, Provincia di Massa Carrara, 2005

e  M.Fialdini, V.Pezzi, LA TELA DI PENELOPE, Ricerca sull’occupazione femminile, Provincia di Massa
Carrara, 2005

RELATRICE CONVEGNI, FORUM e SEMINARI

in qualita di esperta in:

e Risorse umane e organizzazione: Modelli di gestione d’impresa, Gestione Risorse Umane, Processi di
recruitng , Sistemi di valutazione delle performance; Politiche di conciliazione

e Orientamento e mercato del lavoro: Orientamento per I'accesso al mercato del lavoro; Donne, Giovani
e mercato del lavoro; Politiche del lavoro; Imprenditoria femminile e giovanile

e  Politiche di genere, pari opportunita, diversity management: gestione delle imprese in un’ottica di
genere, Organismi di parita, ruolo della consigliera di parita, politiche per il lavoro di genere

Si autorizza il trattamento, I'archiviazione e la diffusone dei dati sopra riportati, ai sensi dell’art. 10 della legge
31.12.96, n.675 in materia di tutela della “privacy

Viareggio, marzo 2026 d.ssa Vanda Pezzi




